
 

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

KECAMATAN BUAYAN 

Jl. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan  

 

 

 

 

PERJANJIAN   KINERJA PERUBAHAN II 

TAHUN 2021 
 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 
Nama  : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 

Jabatan : CAMAT BUAYAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : ARIF SUGIYANTO 

Jabatan : BUPATI KEBUMEN 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 
Pihak Kedua 

 

 

 
H. ARIF SUGIYANTO  

 

Kebumen, 8 Oktober 2021 

 
Pihak Pertama 

 

 

 
WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 

NIP. 1967100719880301006 

 
  

 

 
 

 



 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

KECAMATAN BUAYAN 
Jl. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan  

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN II 

TAHUN 2021 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : Drs. AMIR MAKSUD 

Jabatan : SEKCAM 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 
Jabatan : CAMAT BUAYAN 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

 

Pihak Kedua 

 
 

 

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 
NIP. 1967100719880301006 

 

Kebumen, 8 Oktober 2021 

 

Pihak Pertama 

 
 

 

Drs. AMIR MAKSUD 
NIP. 196809141993081003 

  
 



  



 

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

KECAMATAN BUAYAN 

Jl. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan  

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 

TAHUN 2021 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : SURATMAN, SH.M.Si 

Jabatan : KASI PM 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 
Jabatan : CAMAT BUAYAN 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

 

Pihak Kedua 

 
 

 

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 
NIP. 1967100719880301006 

 

Kebumen, 8 Oktober 2021 

 

Pihak Pertama 

 
 

 

SURATMAN, SH.M.Si 
NIP. 197001181990031005 

  

 

 

 

 

  



  



 

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

KECAMATAN BUAYAN 

Jl. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan  

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN II 

TAHUN 2021 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : WIWIT SETYADI ARISUSANTO, SE 

Jabatan : KASI TAPEM 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 
Jabatan : CAMAT BUAYAN 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

 

Pihak Kedua 

 
 

 

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 
NIP. 1967100719880301006 

Kebumen, 8 Oktober 2021 

 

Pihak Pertama 

 
 

 

WIWIT SETYADI ARISUSANTO, SE 
NIP. 196702111986071001 

  
 

 

 

 

  



  



 

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

KECAMATAN BUAYAN 

Jl. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan  

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN II 

TAHUN 2021 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : MISNO, S.Pd, M.Pd 

Jabatan : KASI PELUM DAN KESOS 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 
Jabatan : CAMAT BUAYAN 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

 

Pihak Kedua 

 
 

 

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 
NIP. 1967100719880301006 

 

Kebumen, 8 Oktober 2021 

 

Pihak Pertama 

 
 

 

MISNO, S.Pd, M.Pd 
NIP. 196807151996031003 

  

 

 

 

  



  



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

KECAMATAN BUAYAN 

Jl. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan  

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN II 
TAHUN 2021 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 
Nama  : YUDHI HARPANDI 

Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama  : Drs. AMIR MAKSUD 

Jabatan : SEKCAM 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

 
Pihak Kedua 

 

 
 

Drs. AMIR MAKSUD 

NIP. 196809141993081003 

Kebumen, 8 Oktober 2021 

 
Pihak Pertama 

 

 
 

YUDHI HARPANDI  

NIP. 196504061986031013 
 

  
 

 

 

  



  



 

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

KECAMATAN BUAYAN 

Jl. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan  

 

 

PERJANJIAN KERJA PERUBAHAN II 

TAHUN 2021 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : ANTON PARMONOHADI, SE 

Jabatan : KASUBAG UMUM DAN PEGAWAI 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : Drs. AMIR MAKSUD 
Jabatan : SEKCAM 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

 

Pihak Kedua 

 
 

 

Drs. AMIR MAKSUD 
NIP. 196809141993081003 

Kebumen, 8 Oktober 2021 

 

Pihak Pertama 

 
 

 

ANTON PARMONOHADI, SE  
NIP. 196708061993031009 

 
  

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

KECAMATAN BUAYAN 

Jl. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan  

 

 

PERJANJIAN KERJA PERUBAHAN II 

TAHUN 2021 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 
bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : SARNO, S.Pd 

Jabatan : Plt. KASI TRAMTIB 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos 
Jabatan : CAMAT BUAYAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

 

Pihak Kedua 

 
 

 

Drs. AMIR MAKSUD 
NIP. 196809141993081003 

Kebumen, 8 Oktober 2021 

 

Pihak Pertama 

 
 

 

S A R N O  
NIP. 198106192007011007 

 
  

 

  



 


