PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN BUAYAN
JI. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN II
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan dibawah ini :

Nama : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos
Jabatan : CAMAT BUAYAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARIF SUGIYANTO
Jabatan : BUPATI KEBUMEN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Oktober 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

H. ARIF SUGIYANTO WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos
NIP. 1967100719880301006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 PERUBAHAN II TAHUN 2021
KECAMATAN BUAYAN KABUPATEN KEBUMEN

Target Setelah sgwulan
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Sebelum Periibaban 1 I 1 v
Perubahan
) (2) () (4) (5 ©)] @ @ [ (9
1|Meningkatnya kinerja layanan |Prosentase capaian
aparatur pemerintahan pelayanan kecamatan
d; i ilai
ix?:elialgz;ln g 95% 95% 30% | 30% | 20% | 15%
Masyarakat
Terfasilitasinya upaya Tersedianya
percepatan penanggulangan dokumen data 1 dok 1 dok 1 dok
2| kemiskinan kemiskinan
Terfasilitasinya partisipasi Prosentase desa yang
masyarakat dalam menyusun APBDes
b ang transparan dan
PERSARENTRS i de:gan b 100% 100% 40% | 30% | 25% |5%
Des
3
Meningkatnya peranan Bertambahnya
organisasi kepemudaan dan pemuda dan
masyarakat lainnya dalam masyarakat yang 100% 100% o .
pembangunan dan kesadaran berwawasan i ° A% (80%
berbangsa dan berpolitik kebangsaan
4
ANGGARAN ANGGARAN
NO PROGRAM MURNI PERUBAHAN KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1,816,366,000 1,781,784,000
Kabupaten / Kota
2 g:(;gl:ﬁm Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan 58,175,000 58,175,000
3 Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban . 34,582,000 34,582,000
Umum
a Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan 13,610,000 13,610,000
Umum
Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
S  pesi 132,250,000 132,250,000

BUPATI KEBUMEN

H. ARIF SUGIYANTO, SH

Kebumen, 8 Oktober 2021

CAMAT BUAYAN

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos

NIP. 196710071988031006




EUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN BUAYAN
JI. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN II
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan dibawah ini :

Nama : Drs. AMIR MAKSUD
Jabatan : SEKCAM
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos
Jabatan : CAMAT BUAYAN
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Oktober 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos Drs. AMIR MAKSUD
NIP. 1967100719880301006 NIP. 196809141993081003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 PERUBAHAN II TAHUN 2021
SEKRETARIS KECAMATAN PADA KECAMATAN BUAYAN KABUPATEN KEBUMEN

K Sasaran Strategis InqikaFor Target Sebelum | Target Setelah Jrmeulsn
Kinerja Perubahan Perubahan
I 11 111 v
(1) 2) ) (4) (S)
1 |Penyusunan dokumen 4 dokumen 2.400.000 2.400.000 | 50% | 50%
perencanaan
2 |Evaluasi kinerja 4 dokumen 2.000.000 2.000.000 | 50% | 50%
perangkat daerah
3 |Penyediaan gaji dan 18 orang 1.579.334.000] 1.566.029.000| 25% | 25% | 25% | 25%
tunjangan ASN
4 |Pelaksanaan 6 orang/bulan 13.505.000 13.505.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
penatausahaan dan
pengujian / verifikasi
keuangan SKPD
S |Penyediaan komponen 12 bulan 3.000.000 3.000.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
instalasi listrik /
penerangan bangunan
kantor
6 |Penyediaan bahan 12 bulan 20.000.000 20.000.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
logistik kantor
7 |Penyediaan barang 12 bulan 3.900.000 3.900.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
cetakan dan
penggandaan
8 |Penyediaan bahan 12 bulan 2.000.000 2.000.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
bacaan dan peraturan
9 |Penyeediaan bahan / 12 bulan 9.000.000 9.000.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
material
10 |Penyelenggaraan rapat | 12 orang / kali 8.000.000 8.000.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
koordinasi dan
11 |Penyediaan jasa surat 12 bulan 2.000.000 2.000.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
menyurat
12 |komunikasi, sumber 12 bulan 16.620.000 16.620.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
daya air dan listrik
13 1 orang / kali 15.880.000 15.880.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
Penyediaan jasa
pelayanan umum kantor
14 |penyediaan jasa 12 bulan 33.450.000 33.450.000 | 25% | 25% | 25% | 25%
pemeliharaan, biaya
pemeliharaan, pajak
dan perizinan
kendaraan dinas
operasional atau
lapangan.
15 |Pengadaan mebel 36 unit 20.238.000 20.238.000 | 100%
16 |Pengadaan peralatan 15 unit 52.784.000 18.202.000 | 100%
dan mesin lainnya
17 |Pemeliharaan mebel 1 unit 3.600.000 3.600.000 100%
18 |pemeliharaan / 1 unit 35.960.000 35.960.000 100%
rehabilitasi gedung
kantor dan bangunan
lainnya
ANGGARAN ANGGARAN
NO PROGRAM MURNI PERUBAHAN KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusan 1.823.671.000 1.775.784.000  (47.887.000)

Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota

CAMAT BUAYAN

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos

NIP. 196710071988031006

SEKRETARIS KECAMATAN

Drs. AMIR MAKSUD
NIP. 196809141993081003




LEETLEL PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

* B3

KECAMATAN BUAYAN
JI. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan dibawah ini :

Nama : SURATMAN, SH.M.Si
Jabatan : KASI PM
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos
Jabatan : CAMAT BUAYAN
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Oktober 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos SURATMAN, SH.M.Si
NIP. 1967100719880301006 NIP. 197001181990031005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 PERUBAHAN II TAHUN 2021
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PADA KECAMATAN BUAYAN KABUPATEN KEBUMEN

Pemerintahan Desa

CAMAT BUAYAN

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos

NIP. 196710071988031006

Kebumen, 8 Oktober 2021
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

SURATMAN, SH, M.Si

NIP. 197001181990031005

; Indikator Xied Target Setelah i i
No Sasaran Strategis Kineria Sebelum Papribuitss
e Perubahan il 1 v
(1) (2) ©)] @ 5
1 Fasilitasi penyusunan 20 desa 10.025.000 10.025.000 100%
perencanaan
pembangunan partisipatif
2 Fasilitasi penyusunan 3 kegiatan 37.605.000 | 37.605.000 100%
program dan pelaksanaan
pemberdayaan masyarakat
desa
3 Koordinasi pelaksanaan 2 kali 13.550.000 | 13.550.000 100%
pembangunan wawasan
perdesaan di wilayah
kecamatan
ANGGARAN ANGGARAN
PROGRAM GAN
et MURNI PERUBAHAN EBTHRAN
1 Program Pembinaan dan Pengawasan 61.180.000 61.180.000




EUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN BUAYAN
JI. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN II
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan dibawah ini :

Nama : WIWIT SETYADI ARISUSANTO, SE
Jabatan : KASI TAPEM
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos
Jabatan : CAMAT BUAYAN
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Oktober 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos WIWIT SETYADI ARISUSANTO, SE
NIP. 1967100719880301006 NIP. 196702111986071001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 PERUBAHAN II TAHUN 2021
KASI TATA PEMERINTAHAN PADA KECAMATAN BUAYAN KABUPATEN KEBUMEN

pengawasan pemerintahan desa

CAMAT BUAYAN

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos

NIP. 196710071988031006

Kebumen, 8 Oktober 2021
KASI TATA PEMERINTAHAN

. Target Triwulan
No. | Sasaran Strategis Irg:;;?:r Sebelum Ta;f::bsai:(::h
Perubahan I II 111 1\%
(1) ) ) ) (5)
1 Fasilitasi 20 desa 52.380.000 52.380.000
pengelolaan
keusngan.desa dan 20%|  20%| 20%|  40%
pendayagunaan " . i .
aset desa
2 Fasilitasi 1 kegiatan 6.290.000 6.290.000
pelaksanaan tugas
kepala desa dan 100%
perangkat desa
ANGGARAN  ANGGARAN
NO PROGRAM MURNI PERUBAHAN KETERANGAN
1 Program pembinaan dan 58.670.000 58.670.000

WIWIT SETYADI ARISUSANTO, SE

NIP. 196702111986071001




LEETLEL PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

* B3

KECAMATAN BUAYAN
JI. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN II
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan dibawah ini :

Nama : MISNO, S.Pd, M.Pd
Jabatan : KASI PELUM DAN KESOS
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos
Jabatan : CAMAT BUAYAN
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Oktober 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos MISNO, S.Pd, M.Pd
NIP. 1967100719880301006 NIP. 196807151996031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 PERUBAHAN II TAHUN 2021
KASI PELUM DAN KESOS PADA KECAMATAN BUAYAN KABUPATEN KEBUMEN

; Indikator Target Target Setelah o
No Sasaran Strategis Kitia Sebelum Pemihshar
5 Perubahan I Il 11 I\
1) (2) ()] 4) (5)
1 Pelaksanaan urusan |20 desa 58.175.000 | 58.175.000 25% 25% 25% 25%
pemerintahan yang
terkait dengan non
perizinan
2 Koordinasi 1 kegiatan 3.970.000 3.970.000 100%
pendampingan desa
di wilayahnya
RAM ANGGARAN ANGGARAN KETERAN
NO FREG MURNI PERUBAHAN N QAN
1 Program Penyelenggaraan 58.175.000 58.175.000
Pemerintahan dan Pelayanan
Publik S
2 Program Pembinaan dan 3.970.000 3.970.000 -

CAMAT BUAYAN

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos

NIP. 196710071988031006

Kebumen, 8 Oktober 2021
KASI PELAYANAN UMUM DAN KESOS

MISNO, S.Pd, M.Pd

NIP. 196807151996031003




KEBUMEN
* P

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN BUAYAN
JI. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan

>

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN II
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan dibawah ini :

Nama : YUDHI HARPANDI
Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. AMIR MAKSUD
Jabatan : SEKCAM
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Oktober 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

Drs. AMIR MAKSUD YUDHI HARPANDI
NIP. 196809141993081003 NIP. 196504061986031013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 PERUBAHAN II TAHUN 2021
KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN PADA KECAMATAN BUAYAN KABUPATEN KEBUMEN

; o Target Setelah Thoenia
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Target Sebelum Bartibakan
Perubahan 1 11 111 v
1 (2) 3) {4) 5 {6) (7) (8) ©)
1|Penyusunan dokumen perencanaan 4 dokumen 2.400.000 2.400.000 | 50% | 50%
2|Evaluasi kinerja perangkat daerah 4 dokumen 2.000.000 2.000.000 | 50% | 50%
3|Penyediaan gaji dan tunjangan ASN 18 orang 1.579.334.000 | 1.566.029.000 25%| 25%| 25%| 25%
6 orang/bulan 13.505.000 13.505.000 25%| 25% 25%| 25%
Pelaksanaan penatausahaan dan
4|pengujian / verifikasi keuangan SKPD
5 12 bulan 3.000.000 3.000.000 25%| 25% 25%| 25%
Penyediaan komponen instalasi listrik
/ penerangan bangunan kantor
6|Penyediaan bahan logistik kantor 12 bulan 20.000.000 20.000.000 25%| 25% 25%|  25%
Penyediaan barang cetakan dan 12 bulan 3.900.000 3.900.000 25%| 25% 25%| 25%
7 | penggandaan
Penyediaan bahan bacaan dan 12 bulan 2.000.000 2.000.000 25%| 25%| 25%| 25%
8|peraturan perundang-undangan
9|Penyeediaan bahan / material 12 bulan 9.000.000 9.000.000 25%| 25% 25%]| 25%
Penyelenggaraan rapat koordinasi dan |12 orang / kali 8.000.000 8.000.000 | 25%| 25%| 25%| 25%
10|konsultasi SKPD.
11|Penyediaan jasa surat menyurat 12 bulan 2.000.000 2.000.000 25%| 25% 25%| 25%
Penyediaan jasa komunikasi, sumber [12 bulan 16.620.000 16.620.000 25%| 25% 25%| 25%
12|daya air dan listrik
Penyediaan jasa pelayanan umum 1 orang / kali 15.880.000 15.880.000 25%| 25% 25%| 25%
13|kantor
Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya |12 bulan 33.450.000 33.450.000 25%| 25% 25%| 25%
pemeliharaan, pajak dan perizinan
kendaraan dinas operasional atau
14 |lapangan.
ANGGARAN ANGGARAN
NO PROGRAM MURNI PERUBAHAN KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.711.089.000 1.697.784.000 (13.305.000)

Kabupaten / Kota

Kebumen, 8 Oktober 2021

CAMAT BUAYAN KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos
NIP. 19671007 1988031006

YUDHI HARPANDI
NIP. 196504061986031013




LEETLEL PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

* B3

KECAMATAN BUAYAN
JI. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan

PERJANJIAN KERJA PERUBAHAN II
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan dibawah ini :

Nama : ANTON PARMONOHADI, SE
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN PEGAWAI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. AMIR MAKSUD
Jabatan : SEKCAM
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Oktober 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

Drs. AMIR MAKSUD ANTON PARMONOHADI, SE
NIP. 196809141993081003 NIP. 196708061993031009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 PERUBAHAN II TAHUN 2021

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN BUAYAN KABUPATEN KEBUMEN

Indikator Target Target Triwulan
No. Sasaran Strategis ———— Sebelum Setelah
N Perubahan | Perubahan 1 Il 11 I\
(1) @) 3) @) )
1 |Pengadaan mebel 36 unit 20.238.000 | 20.238.000 100%
Pengadaan peralatan dan mesin 15 unit 52.784.000 | 18.202.000 100%
lainnya
3 |Pemeliharaan mebel 1 unit 3.600.000 3.600.000 100%
4 |Pemeliharaan / rehabilitasi 1 unit 35.960.000 | 35.960.000 100%
gedung kantor dan bangunan
lainnya
ANGGARAN  ANGGARAN
NO PROGRAM MURNI PERUBAHAN KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan 112.582.000  78.000.000 (34.582.000)

Daerah Kabupaten / Kota

CAMAT BUAYAN

WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos

NIP. 196710071988031006

Kebumen, 8 Oktober 2021

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

ANTON PARMONOHADI, SE

NIP. 196708061993031009




LEETLEL PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

* B3

KECAMATAN BUAYAN
JI. Karangbolong No. 59 Telepon 472190 Buayan

PERJANJIAN KERJA PERUBAHAN II
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan dibawah ini :

Nama : SARNO, S.Pd
Jabatan : Plt. KASI TRAMTIB
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WIKAN TRIS JUNANTO, S.Sos
Jabatan : CAMAT BUAYAN
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Oktober 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

Drs. AMIR MAKSUD SARNO
NIP. 196809141993081003 NIP. 198106192007011007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 PERUBAHAN II TAHUN 2021
Plt. KASI KEAMANAN DAN KETERTIBAN PADA KECAMATAN BUAYAN KABUPATEN KEBUMEN

Target Target Triwulan
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelum Setelah
Perubahan Perubahan 1 11 111 I\
(0] (2 @) (] ©)
1 Sinergitas dengan Kepolisian 1 kegiatan - 34.582.000 100%
Negara RI, Tentara Nasional
Indonesia dan instansi vertikal di
wilayah Kecamatan Buayan
2 Pembinaan wawasan kebangsaan 1 kegiatan 13.610.000 | 13.610.000 100%
dan ketahanan nasional dalam
rangka memantapkan pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan UUD Negara
RI Tahun 1945, Pelestarian
Bhineka Tunggal Ika serta
pemertahanan dan pemeliharaan
keutuhan Negara Kesatuan
Republik Indonesia
2 Fasilitasi penyelenggaraan 1 kegiatan 8.430.000 8.430.000 100%
ketentraman dan ketertiban umum
ANGGARAN ANGGARAN
NO PROGRAM MURNI PERUBAHAN KETERANGAN
1 Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban - 34.582.000 34.582.000
2 Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum 13.610.000 13.610.000 -
Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
3 Desa 8.430.000 8.430.000 -
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